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Atlathatosagi jelentés

Bevezeto

A Mantax Konyvvizsgdld és Tandcsadd Kft. (a tovdbbiakban ,Mantax Kft.”, vagy a
»larsasag”) a Magyar Konyvvizsgaldi Kamararol, a konyvvizsgaldi tevékenységrol, valamint
a konyvvizsgaldi kozfelligyeletrél szolo 2007. évi LXXV. Torvény 55. paragrafusanak
megfelelden teszi kozzE a jelen éves atlathatdsagi jelentést.

A jelentésben foglalt minden informacié a Tarsasdg 2011. december 31-i allapotara
vonatkozik.

1. Gazdalkodasi forma és a tulajdonosi struktira bemutatiasa

A Téarsasag korlatolt feleldsségli tarsasagként miikodik, két maganszemély tulajdonosa van, a
tobbségi tulajdonos Czene Gy6zd, kamarai tag konyvvizsgalo.

A Mantax Konyvvizsgalo és Tandcsado Kft. 1996-ban alakult. Célunknak tekintjiik, hogy
partnereinknek a magyar koriilményekhez é&s sajatossagokhoz ésszertien, hatékonyan
illeszkedo, széleskorli konyvvizsgaldi szolgaltatasokat nyujtsunk.

2. A halozat és a halozaton beliili jogi szervezeti keretek bemutatasa, ha a konyvvizsgalo
cég egy konyvvizsgaloi halézathoz tartozik

A Térsasag nem tagja egyetlen konyvvizsgaloi halozatnak sem.
3. Az iranyit6 struktira leirasa

A Mantax Kft. kis szervezet 1évén nem rendelkezik kiilon iranyitasi strukturaval. A Tarsasag
legfobb szerve a taggytilés, melynek feladata a tarsasag alapvetd, stratégiai ligyeiben vald
dontés. A taggytlést évente legalabb egyszer az ligyvezetd hivja dssze.

A Tarsasag ligyvezetését a tobbségi tulajdonos végzi ligyvezetdként. A vezeto tisztségviseld
feladata a cég iranyitasaval kapcsolatos dontések meghozatala, munkavallalokkal szembeni
munkaltatoi jogok gyakorldsa, valamint a tarsasag torvényes képviselete harmadik
személyekkel szemben.

4. A belsé minéségellenérzési rendszer leirdsa és a legf6bb iranyité vezeté nyilatkozata a
rendszer mikodésének hatékonysagarol



A Mantax Kft. bels6 mindségellendrzési rendszerével kapcesolatos részletes kovetelményeket
a Tarsasag Mindségellendrzési elveire €s eljarasaira vonatkozd szabalyzat tartalmazza.

A Tarsasag altal alkalmazott bels6 mindségellendrzési szabéalyzat a Magyar Konyvvizsgaloi
Kamara altal kiadott mintaszabalyzat alapjan késziilt.

A Téarsasag bels6é mindségellendrzési rendszere tartalmazza a mindségellendrzés iranyitasara,
az etikai kovetelményekre, az ligyfél és a megbizés elfogadasi és folytatasi szabalyokra, a
human er6forrdsokra, illetve a megbizasok teljesitésére és monitorozasira vonatkozo
szabalyzatokat és eljarasokat.

A bels0 mindségellendrzési rendszer standardizalt, évente szakmailag feliilvizsgalt
tablarendszereken és ezek outputjaibol eredd konyvvizsgalati eredményeken, illetve
dokumentaciokon alapul. A mindség-ellendrzés kiterjed a dokumentaciok (stratégiai,
tervezési dokumentumok, kockézatbecslés, konyvvizsgalati eljarasok, azok valtozasa,
munkapapirok, teljességi nyilatkozat, jelentés) meglétére, az audit eredmények helyességére.
A belsé mindségellenérzési rendszer hatékonyan mikodik és elfogadhatd bizonyossagot ad
arra nézve, hogy a Tarsasag betartja a vonatkozé szakmai standardokat, illetve szabalyozoi és
jogi eldirasokat.

5. Utols6 kamarai minéségellendrzés idépontja
A Térsasag konyvvizsgaldjanal kamarai mindség-ellenérzés 2010. november 3-an volt.

6. Azon kozérdeklédésre szamot tarté gazdialkodok felsorolasa, amelyek sziamira a
konyvvizsgalé cég az iizleti év soran jogszabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgaloi
tevékenységet végzett

- FreeSoft Szoftverfejleszto ¢s Szamitastechnikai Szolgaltato Nyrt.
- TC Befektetési Nyrt.
- Kules-Soft Szamitastechnikai Nyrt,

7. A fiiggetlenségi gyakorlatrol sz6lo nyilatkozat, amely azt is alitamasztja, hogy a
fiiggetlenségi megfelelés belso ellenorzése megtortént

A Mantax Kft. belsé mindségellenérzési szabalyzata tartalmazza a fiiggetlenség vizsgalatara
vonatkozo szabdlyokat is. A tdrsasag fiiggetlenségi gyakorlata soran olyan eljarasokat
alkalmaz, amelyek révén kelld bizonyossdgot nyerhet arrdl, hogy a munkatarsak és az
esetlegesen bevont kiilsd szakértok a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti
belsé mindségellendrzési rendszernek, valamint az etikai kddexnek megfeleld fiiggetlenségi
kovetelményeknek megfelelnek.

»A Magyar Konyvvizsgaloi Kamarardl, a konyvvizsgaldi tevékenységrdl, valamint a
konyvvizsgaloi kozfelligyeletrdl” szol6 2007. évi LXXV. toérvény 56. § (1) bekezdése alapjan
a kozérdeklodésre szamot tartd gazdalkodo tekintetében ellatott jogszabalyi kotelezettségen
alapulo konyvvizsgaloi tevékenységnél a Téarsasag évente irasban igazolja a kozérdeklédésnek
szamot tartd gazdalkodd audit bizottsaganak, hogy a Tarsasag fiiggetlen az érintett
gazdalkodotdl, valamint beszdmol a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgalati
tevékenységen kiviil teljesitett tovabbi szolgaltatasairol.

8. A konyvvizsgilé cég nevében jogszabalyi kitelezettségen alapuléo konyvvizsgaloi
tevékenységet ellait6 kamarai tag konyvvizsgalo folyamatos képzésével kapesolatban
alkalmazott politikardl szolo nyilatkozat



Tarsasagunk nevében a jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaldi tevékenységet
ellaté kamarai tag konyvvizsgalo eleget tesz a Magyar Konyvvizsgaldéi Kamara altal eldirt
folyamatos tovabbképzési kovetelményeknek.

9. A jelentdséget bemutaté pénziigyi adatok (kiilonosen a teljes arbevétel, megbontva a
beszamolok jogszabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgialatabol szarmazo dijakra,
valamint az egyéb bizonyossiagot nytjté szolgaltatasokért és az addétanacsadoi
szolgaltatasokért felszamolt dijakra)

A Tarsasag 2011. évi netto arbevételének megoszlasa ezer Ft-ban:

Beszamolok jogszabalyi kotelezettségen alapulo vizsgalata 18 707
Egyéb bizonyossagot nyu;jtd szolgaltatasok 0
Egyéb szamviteli szolgaltatas 850
Osszes arbevétel 19 557

10. Informaciok a jogszabalyi kotelezettségen alapulé konyvvizsgiloi tevékenységet
végz6 kamarai tag konyvvizsgalok dijazasanak elveir6l

A Tarsasag dijazasi gyakorlatdnak alapja a fobb pénziigyi mutatok (sajat toke,
mérlegfoosszeg, értékesités netto arbevétele), a tevékenységi kor alapjan varhatdo munkaido és
dologi raforditds aranyaban a korabbi tapasztalatokra tdmaszkodva keriil meghatarozasra,
figyelembe véve a megbizas 4ltal felvallalt kockazatokat is. A konkrét dijat, a fizetési
litemezést a megbizasi szerzddés tartalmazza.

A jelentéssel kapcsolatos elkotelezettségiink

A jelentésben szerepld informaciok a jelentés kiadasanak idépontjaban helytalloak.

Budapest, 2012. marcius 30.

’—‘YZ? YOy
Czene Gy6z6

ligyvezeto
Mantax Konyvvizsgéld és Tanacsado Kft.



